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TAPPING 

THE WISDOM 

OF CROWDS



Tapping the Wisdom of Crowds

Die Natur als Vorbild

SwarmWorks nutzt die Intelligenz von 
Schwärmen. Das Phänomen der kollektiven 
Intelligenz stammt aus der Natur. Jeder kennt 
das intelligente Verhalten von Fisch- oder 
Vogelschwärmen. Ihre effektiven 
Organisationsformen werden von keiner 
zentralen Instanz geleitet. Dennoch sind sie in der 
Lage, übermächtige Gegner in Schach zu halten.

Davon inspiriert haben wir schwarmintelligente 
Produkte für das Entertainment und das 
inhaltliche Arbeiten mit großen Gruppen 
entwickelt.



Aus der Gehirnforschung

Nachhaltiges Lernen funktioniert nur dann, 
wenn es gelingt, gleichzeitig die 
kognitiven und emotionalen Netzwerke 
zu aktivieren. Dadurch entsteht ein 
Verschaltungsmuster, das im Gehirn 
verankert wird.

Prof. Dr. Gerald Hüther, Dipl. -Psych. Klaus-Dieter Dohne



Unser Ansatz

kognitiv emotional



BUSINESS



Mit SwarmCreating ® können Sie die Intelligenz des
Publikums besonders effektiv anzapfen und Wissen,
Meinungen und Einschätzungen ganz einfach
nutzbar machen. Dabei bietet sich die Möglichkeit,
Lösungen für drängende Fragenstellungen zu 
entwickelnïdarüber hinaus können Sie sich 
Formaten bedienen, die motivieren, begeistern und 
gleichzeitig besonders effektiv sind. Ein schneller 
Ebenenwechsel zwischen dem einzelnen Teilnehmer 
(individuelle Abstimmung), der Kleingruppe 
(Teamarbeit an den Tischen) und dem Plenum mit 
Visualisierung der Gesamtergebnisse für alle, 
ermöglicht eine sehr abwechslungsreiche 
Dramaturgiegestaltung.

Á30-1000 Teilnehmer
ÁInteraktives Lernen, Trainings
ÁGroßgruppen Workshops
ÁDialogorientierte Roadshows
ÁFührungskräftekonferenzen
ÁStrukturiertes Feedback
ÁReady-to-Run Lösungen für

Innovation, Strategie, Change, Zusammenarbeit









Wirkt dem Killereffekt von PowerPoint 
Präsentationen entgegen ïohne Risiken und 
Nebenwirkungen. Interaktion in Echtzeit macht 
Ereignisse zu begeisternden Erlebnissen. Ideal 
für die kleine Pause zwischendurch. Fesselt 
ohne zu knebeln. Und erhöht die 
Aufmerksamkeit nachweislich.

Á100-10.000 Teilnehmer
ÁJa/Nein, mehr/weniger
ÁSchätzfragen auf einer Skala
ÁMultiple Choice Fragen
ÁAuflockerung von Präsentationen
ÁDialog mit einer Großgruppe
ÁFeedback von Tausenden in Echtzeit




